PORTARIA N2 1.963 DE 14 DE AGOSTO DE 2007.

Institui Comissao para assessorar 0os 6rgédos e as instituicdes integrantes do Sistema
Unico de Saude (SUS) na elaboracdo ou na reformulacdo de Planos de Carreiras,
Cargos e Salarios.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Il do paragrafo
Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, e

Considerando que o documento “Diretrizes Nacionais para a Instituicdo de Planos de Carreiras,
Cargos e Salarios no ambito do Sistema Unico de Salude (PCCS-SUS)”, proposto pela Comisséo Especial
instituida pela Portaria n@ 626, de 8 de abril de 2004, foi aprovado pela Mesa Nacional de Negociacdo
Permanente do SUS, na Reunido Ordinaria de 5 de outubro de 2006, e transformada no Protocolo n@
06/2006;

Considerando a aprovacdo dessas Diretrizes Nacionais pela Comissdo Intergestores Tripartite, em
reunido realizada em 9 de novembro de 2006, bem como sua homologa¢cdo pelo Conselho Nacional de
Saudde, em reuniao realizada na mesma data;

Considerando que é atribuicdo do Ministério da Saude apoiar e estimular a instituicdo de Planos de
Carreira, Cargos e Salarios para o Setor Saude;

Considerando as dificuldades encontradas por Secretarias Estaduais e Municipais de Saude para
elaboracao dos Planos de Carreiras, Cargos e Salarios;

Considerando que a implementacdo de Planos de Carreiras, Cargos e Salarios ird proporcionar
novos instrumentos de gestédo do trabalho para o SUS;

Considerando a importancia da implementacédo de Planos de Carreiras, Cargos e Salarios no SUS; e

Considerando a publicacdo das Diretrizes Nacionais para a Instituicdo ou Reformulagdo de Planos
de Carreiras, Cargos e Salarios no ambito do Sistema Unico de Saude (PCCS-SUS) pela Portaria n®
1.318/GM, de 5 de junho de 2007 (DOU n2 108, de 6 de junho de 2007);

RESOLVE:

Art. 12 Instituir Comisséo para assessorar 0s 6rgéos e instituicdes integrantes do Sistema Unico de
Saulde (SUS) na elaboracéo ou reformulagédo de Planos de Carreiras, Cargos e Salarios, conferindo-lhe as
seguintes atribuigdes:

I - acompanhar a aplicagdo das Diretrizes Nacionais para a Instituicdo de Planos de Carreiras,
Cargos e Salarios no ambito do Sistema Unico de Saude (PCCS-SUS);

Il - subsidiar os 6rgdos e instituicbes integrantes do SUS que queiram implantar ou reformular
Planos de Carreiras, Cargos e Salarios;

Il — propor estratégias de divulgacédo das Diretrizes Nacionais; e,

IV - propor estratégias para capacitar os gestores na elaboracdo de Planos de Carreiras, Cargos e
Saléarios no ambito de suas instituicdes.

Art. 22 A Comisséo ora instituida tera a seguinte composicéo:

I - trés representantes do Departamento de Gestdo e da Regulacdo do Trabalho em Saude
(DEGERTS) da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacdo na Saude;

Il - dois representantes da Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos (CGRH) da Secretaria-
Executiva do Ministério da Saude;

111 - um representante do Conselho Nacional de Secretarios de Saude (CONASS);

IV - um representante do Conselho Nacional de Secretarios Municipais de Saude (CONASEMS);

V - dois representantes indicados pelas entidades sindicais que compdem a Mesa Nacional de
Negociacdo Permanente do SUS.

8 12 Também integra a Comissdo o Secretario-Executivo da Mesa Nacional de Negociacdo
Permanente do SUS.

8§ 22 Incumbe aos 6rgdos e entidades relacionadas neste artigo, por meio de expediente dirigido
ao Diretor do DEGERTS, a indicacdo de seus respectivos representantes, que deverdo possuir
conhecimento e experiéncia nas questdes referentes ao tema tratado.

8§ 32 Os integrantes da Comissdo serao nomeados por meio de portaria expedida pelo Secretario
de Gestao do Trabalho e da Educacédo na Saude.

8§ 42 A participacdo na Comissdo ndo enseja qualquer tipo de remuneracdo, sendo considerada
atividade de relevante interesse nacional.

Art. 32 A Comissao de Assessoramento sera coordenada pelo Diretor do DEGERTS ou, por sua
delegacédo, por qualquer outro membro.

Art. 42 A Comissdo de Assessoramento contara com assessores técnicos, indicados por seu
Coordenador, e podera convidar especialista ou instituicbes para contribuir com a execucdo de seus
trabalhos.

Art. 52 O DEGERTS fornecera o necessario suporte administrativo para o regular funcionamento da
Comissao de Assessoramento.

Art. 62 A Comissdo de Assessoramento reunir-se-a sempre que convocada pelo seu Coordenador.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOSE GOMES TEMPORAO
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